
Wir bieten
• ein gutes Arbeitsklima in einem engagierten 

Team
• strukturierte Einarbeitung und klare 

 Aufgabenbereiche
• angemessene Vergütung
• 30 Tage Urlaub + interne Sonderregelungen
• Gesundheitsförderung (z. B. vergünstigter 

Fitnessstudio-Zugang)
• Jobrad & Zuschuss zum Jobticket
• regelmäßige Teamgespräche und 

 Fortbildungsmöglichkeiten
• weitere attraktive Benefi ts – gerne im 

 persönlichen Gespräch!

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
schicken Sie bitte per Mail oder Post an:

Elektroniker*in 
 (m/w/d)

Das bringen Sie mit...
• Abgeschlossene Ausbildung als Elekt-

roniker*in oder vergleichbare Qualifi kation
• Berufserfahrung im Elektrohandwerk, 

 idealerweise mit Ausbildungsbezug
• Pädagogisches Geschick und Freude an der 

Arbeit mit jungen Menschen
• Einwandfreies erweitertes Führungszeugnis 

(zwingend erforderlich)
• Selbstständige, sorgfältige und zuverlässige 

Arbeitsweise
• Teamfähigkeit und Verantwortungs-

bewusstsein

bewerbungen@dga-dueren.de
Dürener Gesellschaft für Arbeitsförderung mbH
Astrid Küpper
Glashüttenstraße 16
52349 Düren

Die Stelle ist zunächst  befristet. Eine  Verlängerung 
ist erwünscht. Die Vergütung  erfolgt nach 
 Vereinbarung.

Für unser Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  eine/n  engagierte/n und zuverlässige/n 
 Elektroniker*in (m/w/d) in Vollzeit – mit  pädagogischem Geschick und handwerk lichem Können.

Unsere Projekte reichen von Elektro installationen in sozialen Einrichtungen bis zur Anleitung unserer 
Auszubildenden im Bereich Elektrotechnik. Ein einwandfreies Führungszeugnis ist Voraussetzung, da 

Einsätze auch in Kindertagesstätten erfolgen.

Ihre Aufgaben:
• Fachgerechte Ausführung von Elektro-

arbeiten in unseren Projekten
• Anleitung und Betreuung unserer Auszu-

bildenden im Bereich Elektrotechnik
• Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung 

technischer Maßnahmen
• Sicherstellung von Qualitäts- und Sicherheits-

standards


